iNSAN HAKLARI DERNEGI ANA TOZUGU

MADDE 1.a) KURULUS: "insan Haklar1 Dernegi' adiyla bir dernek kurulmustur.

b) Dernegin Genel Merkezi ANKARA 'dadur.

c) Dernek il ve ilgelerde sube ve temsilcilikler agabilir.
MADDE 2. DERNEGIN AMACI: Dernegin amaci; Ulkemizin imzaladig: Uluslararas: belgelerde yer alan, insanhigin dzgiirlik micadelesi tarihin-
den ve insan olma onurundan kaynaklanan, uygar diinyanin benimsedigi gagdag 6zii ile belirlenen insan haklarinin, toplumumuzda tum boyut-
lariyla yagama gegirilmesi igin ugrag vermektir.
MADDE 3. DERNEGIN YAPACAGI ISLER:

1) Yurdumuzda temel hak ve Ozgiirliikler bagta olmak iizere insan haklar: ihlallerini aragtirmak, saptamak, kamuoyuna, yetkili mercilere,
ilgili kisi ve kuruluglara duyurmak ve énlenmesi igin yasal her tirli girisimde bulunmak.

2) I¢ hukukumuzun, Tiirkiye Cumhuriyeti'nce imzalanmig insan haklar1 konusundaki uluslararas: belgelerle gelisen ya da bagdagmayan hu-
kiimlerinin ayiklanmas: ve bunlarla uyum saglayacak diizenlemeler yapilmasi igin girisimlerde bulunmak.

3) Insan Haklar: konusunda bilimsel inceleme ve aragtirmalar yapmak, yaptirmak, bu alandaki gelismeleri izlemek.

4) Tiim hiikimlii, tutuklu gdzetim altinda bulunanlann irk, renk, cinsiyet, dil, din, siyasal gériig ve inang ayrimi gézetmeksizin yagamlarinin
insan onuruna yakigir maddi ve manevi kosullar iginde gegmesi igin her tiirlii gabay: harcamak.

5) Dernegin amacina uygun olarak agik oturumlar, seminerler, konferanslar, paneller, sempozyumlar, her tiirlii toplanti ve gosteriler yapmak,
sergiler agmak, yaynlar yapmak, yarigmalar diizenlemek, édiiller koymak.

6) Ayni1 amaci tagiyan Steki kuruluglarla igbirligi yapmak.

UYELIK, GIRME, CIKMA, CIKARILMA ve UYELIGIN DUSMES]

N Dernek Uyeligi:

MADDE 4. Dernekler Yasisi'nin 6ngordiigii kogullara sahip, dernegin amag ve ilkelerini benimsemis ve bu dogrultuda galiymayi kabul etmis
herkes dernege iiye olabilir.
Dernege Girme:

MADDE 5. Uye olmak isteyenler, sube bulunan yerlerde subeye, sube bulunmayan yerlerde en yakin subeye bagvurur ve iliye girig bildirimini
doldurur. Sube yodnetim kurullan otuz giin iginde bagvurulari karara baglar ve bagvuru sahibine sonucu yaziyla bildirir. Uyelik
bagvurusu hig bir gerekge gosterilmeden reddedilebilir.Subeler, iiyelige kabul edilenleri her ay sonunda Merkez Yiritme Kurulu'-
na bildirirler.

Uyenin Hak ve Gorevleri:

MADDE 6. Dernek iiyelerinin se¢gme ve segilme haklar: vardir. Her iyenin Genel Kurul'da bir oyu vardir. Uyelik 6dentisi 500. TL'dur.
Dernekten Cikma:

MADDE 7. Heriiye, ayrilma istegini yazili olarak bagh bulundugu gubeye bildirmek kosuluyla dernekten ayrlabilir.

Uyelikten Cikarilma:

MADDE 8. Upyelikten gikarnilma kosullarn olustugunda, iyenin bagli bulundugu Sube Yonetim Kurulu, ilgili uye hakkindaki bu istegini Ge-
nel Yonetim Kurulu'na bildirir. Bildirimde gikarma nedenleri kanitlariyla gésterilir. Genel Yonetim Kurulu, kendi gonisiini dc
ekleyerek bu istegini Onur Kurulu'na iletir. Genel Yonetim Kurulu da herhangi bir iiyenin dernekten gikarilmasini isteyebilir,
Cikarma kararin, iiyenin yazili ya da s6zli savunmasini da alarak Onur Kurulu verir. Onur Kurulu'nun iiyelikten gikarma kararina
ilgili tiye dernek Genel Kurulu'nda itiraz edebilir. Genel Kurul'un karar kesindir.
Uyelikten Cikarilma Nedenleri:

MADDE 9. Uyelikten gikarilmayi gerektiren nedenler sunlardir:
a) Uyenin dernek amacina aykiri séz ve davramiglarda bulunras:
b) Dernek galigmalarini her ne gekilde olursa olsun agir bigimde aksatmakta olmas.
Uyeligin Diigmesi:

™ MADDE 10. Asagidaki hallerde iiyelik Genel Yénetim Kurulu 'nca disiiriiliir.

a) Uyenin 6lmesi,
b) Uyelige iligkin yasal engellerin dogmasi veya iiyelige iliskin yasal kosullarin yitirilmesi,
c¢) Uyelik 6detnitisinin yazih bildirime ragmen 30 giin igerisinde ddenmemesi.
DERNEGIN ORGANLARI:

MADDE 11. Dernegin organlari sunlardir:
a) Genel Kurul,
b) Genel Yonetim Kurulu,
¢) Merkez Yiritme Kuruluy,
d) Denetleme Kurulu,
e) Onur Kurulu,
f) Subeler,
g) Temsilcilikler.

GENEL KURUL:
Kurulugu:
MADDE 12, Genel Kurul, Dernegin en yetkili yiiksek organmidir. Tim iivelerden olusur,
Gorev ve Yetkileri:
MADDE 13. Genel Kurul:
a) Dernek organlarimi se¢mek (Genel Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Onur Kurulu).
b) Dernek tiiziigiinii degistirmek,
c) Dernek Genel Kurulu'nca segilen organlarin raporlarini incelemek, bu kurullan aklamak, degistirerck kabul etmek yva da hakla-
rninda dava agmaya yctki vermek,
d) Genel Yénetim Kurulu'nca hazirlanacak biitgeyi goriisiip, aynen veya degistirerek kabul etmek,
¢) Bir sonraki dénemin yeni ¢aligma konularini saptamak,
f) Dernege gerekli taginmaz ve taginir mallarin satin alinmasi, satilmasy, ipotek edilmesi veva ipotegin ¢ozulinest, baiiylanmas: v
ya devredilmesi hususlarinda Genel Yonetim Kurulu'na vetki vermek,



MADDE 14,

MADDE 15.

MADDE 16.

MADDE 17.

MADDE 18.

MADDE 19.

MADDE 20.

~

MADDE 21.

MADDE. 22,

MADDE 23,

MADDE 24,

g) Dernegin uluslararas: faaliyetlerde bulunmasina, yurt digindaki dernek veya kuruluglara iiye olarak katilmasina veya aynilmasina
karar vermek.

h) Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasina karar vermek,

i) Dernekten gikarlan iiyelerin itirazlarini incelemek ve karara baglamak,

k) Dernegin feshine karar vermek,

1) Dernekler yasasi ve diger ilgili mevzuatta Genel Kurul'ca yapilmas: belirtilen gérevleri yerine getirmek, gorev ve yetkisine sahip-
tir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI:

Olagan Toplant: '

Genel Kurul olagan ve olaganiistii olmak iizere iki tiirli toplanir. Olagan toplantilar iki yilda bir EKIM ayiiginde yapilhir.Dernck or-

ganlar iki y1l igin segilir.

Olaganiistii Toplanti:

Genel Yonetim veya Denetleme Kurullarinin gerekli gordiigii hallerde yahut dernek lyelerinin begte birinin yazili istegi tzerine

Genel Kurul Olaganiistii olarak toplanir. Denetleme kurulu veya dernek iiyelerinin begte birinin yazili istegine ragmen Genel Yo-

netim Kurulu bir ay iginde toplantiya gagirmazsa, Dernekler Yasasi'nin 20. maddesinin son fikras: hukimleri uygulanir.

Toplantiya Cagr:

Genel Yoénetim Kurulu, dernek tiiziigiine gére Genel Kurul'a katilma hakk: bulunan tyelerin listesini diizenler. Genel Kurul'a kau-

lacak iiyeler en az onbeg giin 6nceden, giini, saati, yeri ve glindemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya ¢agnlir.

Bu gagnda, ¢ogunluk saglanamamas: sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin yapilacag: da belirtilir. i1k top-

lant: giinii ile ikinci toplanti giinii arasinda birakilacak zaman bir haftadan az olamaz.

Toplantinin yapilacag giin, saat ve yer ile toplanti glindemi, toplant: giiniinden en az onbes giin 6nce mahallin milki amirligine

yazi ile bildirilir ve bu yaziya toplantiya katilacak iiyeleri gésteren liste de eklenir.

Toplant: bagka bir sebeple geri birakilirsa, bu durum, geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, toplanti ilaninin yapidigi ga-

zeteye ikinci bir ilan verilerek iyelere duyurulur. fkinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren en geg iki ay igindc

yapilmasi zorunludur.

Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden gagrilir ve toplant: ikinci fikra esaslarina gore mahallin en

biiyiik miilki amirligine duyurulur. Genel Kurul toplantis: bir defadan fazla geri birakilmaz.

Genel Kurul toplantilari dernek merkezinin bulundugu yerden baska bir yerde yapilamaz,

Toplant1 Yeter Sayisi:

Genel Kurul, dernek tiiziigiine gore Genel Kurul'a katilma hakk: bulunan dyelerin yansindan bir fazlasimin katilmasiyla toplanur.

i1k toplantida yeter say: saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan ye sayisi dernck

Yonetim ve Denetleme Kurullari iiye tam sayist toplaminin iki katindan az olamaz.

Toplantinin Yapilign:

Dernek Genel Kurul toplantilan, ilanda belirtilen ve mahallin en biiyiik miilki amirligine bildirilen giin, saat ve yerde yapilir.

Genel Kurul‘a katilacak iiyeler, Genel Yonetim Kurulu'nca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplant: yerine girer-
ler.

18. maddede belirtilen tam say: saglanmigsa, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 Yénetim Kurulu Baskan: veya gorevien-
direcegi Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.

Hiikiimet komiserinin toplantiya gelmemis olmasi, toplantinin ertelenmesini gerektirmez.

Agihgtan sonra, toplantiy1 yonetmek lizere bir bagkan ve yeteri kadar bagkanvekili ile katip secilir.

Toplantinin yénetimi Genel Kurul Bagkani'na aittir.Katipler toplanti tutanagini diizenler ve bagkanla birlikte imzalarlar. Toplant
sonunda biitlin tutanak ve belgeler Genel Yonetim Kuruluna verilir.

Toplantida Goériigilecek Konular:

Genel Kurul toplantisinda yalniz gindemde yer alan maddeler gonisilir. Ancak toplantida hazir bulunan iivelerin onda biri tars
findan goriigiilmesi istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur .

GENEL YONETIM KURULU:

Kurulugu:

Genel Yonetim Kurulu, Genel Kurul'ca gizli oy agik sayimla ve iki vil i¢in segilecek 11 asil ve ayni sayida yedek uveden olusur.
Gorev ve Yetkileri:

Genel Yonetim Kurulu:

a) Dernegin amacinin gerektirdigi galigmalari yapmak, kararlar almak ve bunlari uygulumak,

b) Dernegin biitgesini uygulamak, yeni biitgeyi tasarlamak ve kayitlar: yiriitmek,

c) Dernek Genel Kurulu'nu olagan ve olaganustu toplantiya gagirmak,

d) Genel Kurul Toplantilarinin giindemini hazirlamak,

e) Dernek subelerinin agilmasina karar ve gube kurucularina yetki vermek,

f) Dernegin galigmalarina iliskin Genel Kurul'da alinan kararlan yiritmek,

g) Gerekli buldugu konularda ve alanda komisyonlar, kurullar, komiteler kurmak ve kaldirmak,

h) Dernegin i¢ igleyisine ve ozellikle kuracag: komisyon, kurul ve komitelerin isleyisine iligkin i¢ yonetmelikler hazirlamak

yurirlige koymak,

i) Dernek adina dava agmaya karar vermek, agilacak davada husumete ehil olmak,
j) Gerektiginde tiiziikveya yasa ile kendisine verilen yetkilerin bir bolimiini Merkez Yiiritme Kurulu'na devretmek,

k) Yasadan, tiiziikten, hazirlanacak i¢ yonetmeliklerden ve Genel Kurul kararlarindan dogan baska her turlii galiymal

gorev ve yetkisine sahiptir.

Genel Yonetim Kurulu Toplantilan:

Genel Yonetim Kurulu ayda bir olagan ve ayrnica bagkanin veya Genel Yonetim Kurulu uyelerinden dordinin ¢agrisi uzerine her
zaman olaganiistii olarak toplanabilir. Genel Yonetim Kurulu ilk toplantisinda kendi arasinda bir Genel Bagkan, bir €
bir Genel Bagkan Yardimcisi, bir Genel Sckreter Yardimeis: ve bir Genel Sayman seger, Ozirsuz ol
¢ekilmig sayilir.

MERKEZ YURUTME KURULU:

Kurulusu:

ary vapimak

yenel Sekieie

arak u¢ toplantuiyva gelmeven e

Merkez Yiritme Kurulu, Genel Yonetimm Kurulu'neca 23, maddeye gore seGilen Genel Bagkan, Genel Bashan Yaidin: i, Ger,

Sekreter Yardimcisi ve Genel Sayman'dan olusur.



MADDE 25.

MADDE 26.

MADDE 27,

MADDE 28,

MADDE 29.

MADDE 30.

@ DDE 31

MADDE 32.

MADDE 3

MADDE

MADDE

™

~ADDE

MADDE 37.

MADDE

MADDE

MADDE 40.

34.

36.

3/

Géorev ve Yetkileri:

Merkez Yiiritme Kurulu, Genel Yénetim Kurulu'nca alinan kararlan uygular ve kendisine devredilen yetkileri kullanir ve verilen
gorevleri yapar.

Genel Bagkan:

Genel Bagkan, Genel Yonetim Kurulu adina dernegi temsil eder, Genel Yénetim ve Merkez Yiiriitme Kurulu'na bagkanhk eder, ge-
rektiginde dernek adina demeg verir.

Genel Baskan Yardimcisi, Genel Bagkan'in verdigi gorevleri yapar, Genel Bagkan'in yoklugunda Genel Bagkan'in gorevlerini yapar
ve yetkilerini kullanir,

Genel Sekreter:

Genel Sekreter, dernegin biitiin yonetim ve yazi iglerini yiiriitiir. Genel Sekreter Yardimcisi, Genel Sekreter'in verdigi gorevleri yu-
par, Genel Sekreter'in yoklugunda onun gérevlerini yapar ve yetkilerini kullanir.

Genel Sayman:

Genel Sayman, dernegin mali iglerini yuriitiir ve hesaplarini tutar.

Merkez Yiiritme Kurulu Toplantilar::

Merkez Yiiriitme Kurulu haftada bir olagan veya ayrica baskanin gagris: tizerine olaganiisti toplanabilir. Oziirsiiz olarak araliksiz
li¢ toplantiya gelmeyen iiye gekilmis sayilir.

DENETLEME KURULU:

Kuurulugu ve Gorevleri:

Denetleme Kurulu ii¢ asil bes yedek liyeden olugur. Denetleme Kurulu, Merkez Yonetim Kurulu'nca dizenlenen biitge uygulama-
sin1 ve harcamalar: denetler.

Denetleme Kurulu en az iig ayda bir toplanur.

ONUR KURULU:

. Onur Kurulu beg asil ve beg yedek iiyeden olugur. Onur Kurulu iiyeleri Genel Kurul'ca segilir. Kendisine gonderilen tyelerin duru-

munu inceler ve karara baglar.

Onur Kurulu, Merkez Yonetim Kurulu gagnisi ile toplanur,
Onur Kurulu, Genel Yénetim Kurulu'nca hazirlanacak yonetmelik hiikiimlerine gére galisir.
DiSIPLIN CEZALARI:

Onur Kurulu agagida sayilan disiplin cezalanni verebilir:
a) Uyarma,

b) Kinama,

c) Gegici gikarma,

d) Uyelikten gikarma.

SUBELER:

Subelerin Kurulugu:

. Genel Yonetim Kurulu gerekli gordigi yerlerde subeler agabilir.

Bu kurulca yetkili kilinan en az g kiyi tarafindan subenin agilacag: yerin bagh bulundugu en buvuk milki aminne yazivia bugvu
rulur.

Bu yazida kuruculann adi, soyadi, baba adi, dogum veri ve tarihi, ikametgahlan ve uyrugu ile yube merkes adresinin bildiilmes
ve dernek tiiziigiinden iki 6rnek ile yetki belgelerinin eklenmesi gartur,

Subelerin Organlar::

Sube organlari, Sube Genel Kurulu, Yonetim Kurulu ve Denetgiden ibarettir.

GOREV ve YETKILERI:

Sube Genel Kurulu:

. Sube Genel Kurulu, subeye kayith tiim tiyelerden olugur.Sube Genel Kurullan, oagan Genel Kurul toplantisini, dernek Genel Ku-

rul toplantisindan en az 15 giin dnce bitirmek zorundadir. Sube Genel Kurulu, Sube Yénetim Kurulu ve Denetgi'yi seger.,

Sube Yonetim Kurul:

Sube Yonetim Kurul'na sube Genel Kurulu'nca yedi asil, yedi yedek iiye segilir.Sube yonetim kurulu kendi arasinda bir baskan,
bir sekreter ve bir sayman seger. Genel Kurul veya Merkez Yo6netim Kurulu tarafindan atanan subeler, en geg 6 ay iginde kendi
Genel Kurullarini toplarlar. Sube Yonetim Kurullan en az ayda bir defa toplanir.Sube Yonetim Kurulu iiyelerinden en az ucu ta-
rafindan olaganiistii toplantiya ¢agnlabilir.

Sube Yénetim Kurullan tim ¢aligmalarini, tiiziik, Genel Kurul ve Genel Yénetim Kurulu'nun kararlarina uygun olarak yurutir,
OYLAMA:

Bu tuziikte bagka hiikim bulunmadig: hallerde demegin biitin organlan salt ¢ogunlukla toplanir, kararlar katilanlarnin salt ¢ogun
luguyla alinir. Olaylarin esitligi halinde bagkanin katildig taraf gogunlugu saglar,

DEFTER ve KAYITLAR:

. Dernegin Yénetim Kurulu asagida gosterilen defterleri tutar:

a) Uye Kayit Defteri: Dernek iiyelerinin kimlikleri, dernege giriy tarihleri, verecekleri aidat miktarlari bu deftere yazilir.

b) Karar Defteri: Yonetim Kurullarinca tutulacak bu defterlere kararlar tarih ve numara sirasiyla yazili ve dvelerce mzalani.
c) Evrak Defterleri: Gelen ve giden evraklar bu defterlere tarih ve numara sirasiyla yazilir.

d) Bilango ve kesin hesap dosyas:: Her yilin bilango ve kesin hesap cetvelleri bu dosyada saklanir .

MALI HUKUMLER:

Gelirler ve Mallar:

9. Dernegin gelirleri, ddentiler, bagislar ve oteki gelirlerdir. Amacini gergeklestirebilmek ve yapacagi galiymalan sirdurebilmek igin

dernek, tasinir ve taginmaz mal edinebilir.

Borg Yiikleyen Iglemler:

Dernege borg yiikleyen tiim iglemler ile 100.000 TL'sim1 agan tim harcamalarda Dernek Baskani veya Genel Sekreterle birlikte
Genel Sayman'in imzalarinin bulunmasi zorunludur. 100.000 TL'sini agmayan harcamalar, Dernek Baskani, Genel Sekreter veyva
Genel Sayman'in tek basina imzasi ile yapilabilir.



MADDE 41.

MADDE 42.

MADDE 43.

MADDE 44.
MADDE 45.

Demegin geliri dip koganh ve sira numarali makbuz kargihginda alinir ve giderleri de belgelendirilir. Dip koganlar ve sarf belgeler:
saklanir. Dernek paralan dernek adina bir bankada agilacak hesapta saklanir. Dernek kasasinda 250.000.— TL'sindan fazla para

bulundurulmaz.
Odentiler subelerce toplanir. Toplanan édentilerin % 50'si engeg her ayin 20'sine kadar Genel Merkeze gonderilir,

DERNEGIN FESHI: .
Dernegin feshine dernek Genel Kurul'u karar verir. Ilk toplantida, tiizige gére Genel Kurul'a katilma hakk: olan uyelerin en uz
ligte ikisinin toplantiya katilmasi garttir. Bu suretle gogunluk elde edilemezse, ikinci kez toplanmak tzere gagn yapilir. Bu ¢ugn
lizerine toplanacak iiyeler, sayilan ne olursa olsun fesih konusunu goériigebilir. Fesih hakkinda kararlar hazir bulunan tyelerin iigte
iki ¢cogunlugu ile alinir,

Fesih Sonunda Mallarin Tasfiyesi:
Demegin feshine karar veren Genel Kurul, demek mallannin tasfiyesi igin ii¢ kisilik bir kurul seger. Bu kurul, dernck mullanng,

alacak ve borglarini saptar, alacaklarini alir, borglarini 8der. Demek mallari, Genel Kurul'da alinacak karara uygun olarak tizel ki

silige sahip kamu kuruluglarina devredilir.
Bu tiiziikte belirtilmeyen konularda Dernekler Kanunu'na ve ilgil idiger mevzuata gore harcket edilir.

Dernegin kuruculan sunlardir:
INSAN HAKLARI DERNEGI KURUCULARI

1. Adalet AGAOGLU 50. [smet Ozdal DEMIRDOGEN
2. Adnan OZYALCINER 51. ismet PAKDEMIR
3. Ahmet ABAKAY 52, lzzet ERAY
4. Ahmet Bozkurt CAGLAR 53. Jilide GULIZAR
5. Ahmet Hulusi KIRIM 54. Kazim BAYRAKTAR
6. Ahmet TAHTAKILIC 55. Kemal KELE socLu
i Ak.m BIRDA‘L 56. Leman FIRTINA
8. Al? AYD]?MIR 57. Mahmut Tali ONGOREN
9. Al? BQZI\URT 58. Mehdi BEKTAS
10. Al SIRE\IEN 59, Mehmet Ali AYBAR
11. Alpav KABACALI 60. Mehmet Ali OZPOLAT
12. Aslan Bager KAFAOGLU 61. Melahat SARPTUNALI
13. Aydin AYBAY 62. Merih SEZEN
14. Aydin ERDOGAN 63. Mihriban KIRDOK
15, Aykut BASCIL 64. Murat BELGE
16. Ayla AKBAL 65. Miigerref TOPER
17. Ayse SIZ\I.EN 66. Nebi BARLAS
18. A"’f‘, M.Sé\ ’ 67. Neriman DEN{Z
r1)9. Btkfr DOGANAY 68. Nevzat HELVACI
;0. C:uhlt T.»\-I..-\S’ 69. Niyazi AGIRNASLI
21 (,(‘:\'ul GERAY 70. Nuri KARACAN
22. Didar SENSQOY 71. Nurkut INAN
23. Emil Galip SANDALCI 72. Nusret Fi$EK
34 Eml.n'DE.'.ChR) 73. Oktay AKINCA
25, Erbil TUSALF ' 74. Osman ERGIN
26. Erciment TAHIROGLU 75. Osman OGE
27. I-::uma ?AI-\IR 76. Ozcan OKTEM
28. Fatma Umit SEZER 77. Perihan AKCAM
29, Fevzi Bahattin ARGUN 78. Ragip ZAR -\l‘\'é)Ll_'
30. Filiz K.-\R:-}.KL'S 79. Recep CURE
‘31 ; (;C.I?C&l)‘ (;L‘RSO'\. ' 80. Rona AYBAY
32. Gilizar GAGLAY AN 81. Sacide CERMECI
.33' G{ﬂl{ﬂ .-\K'I-\' _ 82. Sadik GURBUZ
34. Gungor ..*\‘\ DIN 83. Sennur SEZER
35, Haldun OZEN 84. Serap YAKUT
39. lIf;ht‘CEF.l-‘..\'I?'. 85. Suphi GURSOYTRAK
37, H.xluk.G'LRFB'LR 86. Saziment SULEKOGLU
38. Hamdi KONUR 87. Sirin TEKEL]
39. Handan KOG 88‘ Siikran \l\l\
i? :,Ifd” GOK f-\$, 89. Sikran KETENCI
. h‘kmc?t I\OC\I\ 90. Tahsin SULEKOGILU
42. liseyin EKICI 91. Vahide ACAN
43, IluSng O‘.\"D'L'[:, ' 92, Vecihi TIMUROGLU
44. 151l OZGENTURK 93. Veli DEVECIOGLU
45, -[bruhim AGCAN 94. Yavuz ONEN
46. Ibrahim SAYDAN 93 \.';u-cl J\Kl\'.(‘l
47. !bru.him YETKIN tm. \'uc;c! SAYMAN
48. Ibrahim TEZAN ';)"'- Zarif S'l-:l h
49. Ismail Sami CAKMAK QS. Zﬂckn l\\j ANCII

GEGCICI MADDE : {1k Genel Kurul'a kudas Sube kurulamaz. Temsilcilikler, Genel Yonetim Kurulu nun verdigi vetkile dogriltusundh wores

yapar.



